
A N I E N I B  

ANIENIB 
TECHNOPÔLE BREST IROISE 

CS 73862 
29238 BREST CEDEX 3 

Téléphone : 02 98 05 66 08 
Télécopie :   02 98 05 66 88 

E-mail : anienib@enib.fr 
Site web : ww.anienib.fr 

Composition du bureau 

 

− Jean-Pierre Dallet (Promo 82), Président 
 
− Alain Puillandre (Promo 85), Vice-Président 
 
− Patrice Guerre-Berthelot (Promo 65), Trésorier 
 
− Oliver Hupond (Promo 98), Trésorier Adjoint 
 
− Emmanuel Blot (Promo 97), Chargé du Système d’Information 

dont l’Internet  
 
− Jérôme Mouton (Promo 98), Chargé du Système d’Information 

dont l’Internet  

Pour joindre l’Association  
 

N’hésitez pas à venir nous rendre visite. Nous sommes situés dans 
l'ENIB au 2ème étage, porte B205.  
 
Catherine Rappeneau vous y accueillera avec plaisir le lundi ma-
tin, mardi et jeudi toute la journée ainsi que le vendredi matin. 

QUI SOMMES NOUS ?  

♦ Nos actions 

♦ Nos moyens 

♦ Composition du bureau 
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Qui sommes nous ? 
 
Créée le 23 avril 1967, l’Association Nationale des Ingénieurs de 
l’ENIB regroupe aujourd'hui plus de 3800 ingénieurs Enib.  
 
Elle a pour mission de maintenir les relations entre les ingé-
nieurs ENIB et l’école, de renforcer les liens de solidarité entre 
les anciens élèves et d’offrir de nombreux services à ses mem-
bres.  
 
Elle permet également une transition et est une interface entre 
l’école et la vie professionnelle des ingénieurs. 

 

Nos actions  
 

− Créer et entretenir des relations amicales entre les membres ; 
 
− Assurer des rapports constants avec les autres associations d’an-

ciens élèves ; 
 
− Représenter officiellement les anciens élèves de l’ENIB ; 
 
− Diffuser largement l’image de l’ENIB ; 
 
− Éditer un annuaire des anciens et le mettre gracieusement à dis-

position des élèves ; 
 
− Aider efficacement ses membres (notamment les jeunes diplô-

més) dans la recherche d’un emploi ; 
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Nos moyens 
− Édition d’un annuaire annuel regroupant l’ensemble des di-

plômés ; 

− Édition d’un bulletin trimestriel ; 

− Organisation de rencontre d’anciens et de journées thémati-
ques ; 

− Réalisation d’une enquête annuelle, d’un rapport d’activité 
annuel et d’un tableau de bord mensuel sur l’évolution des 
Ingénieurs Enib ; 

− Animation et gestion du site Internet : www.anienib.fr ; 

− Aide à la recherche d’emploi : service emploi Anienib 
(Inscription gratuite au service emploi dès la 5ème année ; 

− Maintien de relations privilégiées avec les entreprises et les 
cabinets de recrutements ; 

− Accompagnement des jeunes diplômés à la recherche d'un 
emploi en assurant des actions de "coaching" par les plus an-
ciens ; 

− Conférence emploi étudiants/anciens élèves/entreprises telle 
l'organisation de tables ronde sur l'emploi des jeunes diplô-
més ; 

− Représentation des Ingénieurs Enib vis-à-vis de l’école et des 
instances institutionnelles ; 

− Adhésion à des associations d’ingénieurs telles le CNISF, 
l’URIS, la FANIENI ou la FEANI ; 


